UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
JFICINA DE RECURSOS HUMANOS

HOJA DE VIDA DOCENTE 2022 - RESUMEN

CODIGO DOCENTE:

0652

(El presente documento tiene caracter de declaracion jurada)

I.  INFORMACION PERSONAL.:

APELLIDOS: Gutiérrez Tocas
NOMBRES: Victor Lebdn
FACULTAD: Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica

DEPARTAMENTO ACADEMICO:

Ingenieria Eléctrica

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°:

10140732

CORREO PERSONAL:

viguto@gmail.com

CORREO INSTITUCIONAL:

vigutierrezt@unac.edu.pe

CELULAR:

988963663

CONDICION DOCENTE
(nombrado, contratado)

CATEGORIA DOCENTE

DEDICACION DOCENTE

(principal, asociado, auxiliar)

(dedicacion Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial: horas)

Nombrado

Principal

Tiempo completo

. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:

DENOMINACION

ESPECIALIDAD

ANO DE
EXPEDICION

UNIVERSIDAD QUE
OTORGA

Maestro en Ingenieria
Eléctrica

Sistemas Digitales

Universidad de Sao

Paulo, Brasil 1992

Ingeniero Electricista

Ingenieria Eléctrica

Universidad
Nacional Técnica
del Callao, actual
Universidad
Nacional del Callao

1982

Bachiller en Ingenieria
Eléctrica

Ingenieria Eléctrica

Universidad
Nacional Técnica
del Callao, actual
Universidad
Nacional del Callao

1978
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2.2. CAPACITACION ESPECIALIZADA: (En los ultimos cinco afios como maximo).

ESPECIALIZACION INSTITUCION QUE DURACION FECHA
OTORGA
Capacitacion especializada en INDECOPI PATENTA 60H:s. 2022.03
patentes
“NFTs y certificacion digital
Blockchain como mecanismo de STAMPING.IO
pruebas de asistenciay ITECNOTIC2022 8Hs. 2022.03

participacion”

“Conferencias virtuales en
tecnologias innovadoras para la MINEDU 30Hs. 2021.12
educacion - TECNOTIC IV 2021”

“Estrategias para el fortalecimiento
de capacidades investigativas en la UPLA- Psicologia 8Hs. 2021.09
formacion universitaria”

“Tipos de evaluacion de aprendizaje

por competencias” ODII-VRA-UNAC 80Hs. 2021.09

“Conferencias Virtuales en
Tecnologias Innovadoras para la MINEDU 30Hs. 2021.08
Educacion - TECNOTIC 11l 20217,

Metodologia para la elaboracion del
estudio de pertinencia del perfil de

. ODII-VRA-UNAC 48Hs. 2021.07
egreso de programas de estudio de
pregrado.
Herram!gntas tecnolégicas para la ODII-VRA-UNAC 80Hs 2021.07
educacion remota.
Didé&ctica universitaria enun ODII-VRA-UNAC 80Hs 2021.06
enfoque por competencias
Gestion avanzada de un aula virtual OC VRI-UNAC 24Hs. 2021.06
con OneNote
Estadistica para la Investigacion
para las carreras profesionales de OC VRI-UNAC 32Hs. 2021.04
ingenierias
MOOC Introduccién ala calidad en SINEACE 46Hs. 2021.03

la educacidn superior universitaria.

Nuevos retos en la educacion del
siglo XXI: crecimiento personal al Universidad Continental 8Hs 2021.03
servicio de la sociedad.

“Reconocimiento a su trabajo por
la creacién de curso modelo y

. IESALC UNESCO 150Hs 2021.01
apoyar la transformacion
pedagodgica de su universidad”
Cur_so Didéactica Universitaria UNIR - ESPARA 60Hs. 2020.12
Online
Programa competencial docente IESALC - UNESCO 20.5Hs 2020.11

Manejo herramientas Ensefianza UNIR - ESPANA 8Hs 2020.09




Formacidon presencial ala virtual

UNIR - ESPANA

8Hs

2020.09

2do. Encuentro de Jefes de Calidad
Desafios de la autoevaluacion en
modalidad semipresencial y a
distancia, para garantizar la calidad
educativa

SINEACE

8Hs.

2020.07

Seminario Taller de Competencias
Digitales con Microsoft Teams

ANUPP

10Hs.

2020.07

Seminario Taller de Competencias
Digitales con Google Classroom

ANUPP

8Hs.

2020.07

Asesoriay acompafiamiento a
comité de calidad de Facultad de
Tecnologia Médica UNFV para
elaborar su informe de
autoevaluacién. 0S24248-19

FATM - UNFV

ENE-JUN 20

2020.06

MONITOR en el Taller "De lo
Presencial a lo Virtual" (Uso del
Zoom, Google Classroom, Google
Meet, SGA)

VRI - UNAC

40Hs.

2020.05

EXPOSITOR con el tema “LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA EN LA
UNAC: ANALISIS DE LA
FORMACION DEL INGENIERO
ELECTRICISTA,
CONTEXTUALIZADO EN LOS
MODELQOS

DE ACREDITACION”

VRI - UNAC

4Hs

2020.04

Taller "De lo Presencial a lo Virtual"
(Uso del ZOOM y Classroom),
grupo 1,

VRI - UNAC

30Hs.

2020.04

Mejores précticas para virtualidad
de educacion

TURNITIN

4Hs.

2020.03

Curso Taller “Légica del Proyecto
de Investigacion”,

VRI - UNAC

60Hs

2020.03

Capacitacién a comité interno de
calidad de la Facultad de Derecho y
ciencias politicas de la Universidad
Nacional de Ucayali

Facultad de Derecho y
ciencias politicas de la
Universidad Nacional de
Ucayali

48Hs

Febrero 2019

Capacitacion a comités internos de
calidad de la Universidad Privada
Los Andes

ICDESP-UPLA

48Hs

Enero 2019

Gestion de los bienes muebles del
estado

Taz Global Peru

16Hs

01 diciembre
2018

“Organizador de los Coloquios de
especialistas en calidad y
evaluacion universitaria”

ICDESP

208Hs.

26 sesiones en
el afio 2018.

Ponente en CAPACITACION
DOCENTE EN LA PLATAFORMA
VIRTUAL MOODLE DE LA

Facultad de Ingenieria
Eléctrica y Electrénica

24Hs.

19 diciembre
2018
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL

CALLAO FIEE UNAC

“IV Encuentro Internacional de Ministerio de Educacién 24Hs 13 Diciembre
Educacion Superior Universitaria” MINEDU 2018

| Encuentro del Nodo Peru de la

Red Latlnoame_rlcana de Desarrollo SINEACE 24Hs. 13 Noviembre
de Competencias y Organizaciones 2018
Sostenibles

“] CONFERENCIA ANUAL DE . 15, 16,
SEGURIDAD Y DEFENSA - CASEDE ﬁggg‘;:@?giﬁﬁswd'os 24Hs Noviembre
2018” 2018
Ponente en Seminario

"Implementacién del Sistema de

Gestion de Calidad para el Noviembre
cumplimiento de estandares del UNDAC 48Hs 2018

Modelo de Calidad SINEACE y el

modelo de Licenciamiento

Institucional” UNDAC

“Articulacion de los procesos de . . 29 de

gestion en el contexto de la ISO :Sjgt;to parala calidad 8 Hs. setiembre del
21001:2018” 2018.
Ponente en CURSO TALLER DE

CAPACITACION DOCENTE EN LA Facultad de Ingenieria

PLATAFORMA VIRTUAL MOODLE Eléctrica Ele?:trénica 24Hs. 14 Junio 2018
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL y

DEL CALLAO FIEE UNAC

Implementacién de un sistemade

gestlon' de la calidad con alcance a Kaizen Certification. 120 Hs. V. Marzo-agosto
los estandares del nuevo modelo 2018

del SINEACE Marzo-Agosto 2018

Nota: Iniciar el registro por la Gltima capacitacion. Si requiere mas filas, agregarlas.
Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentacién correspondiente en la Unidad de Evaluacién y Control

de Escalafén.

[ll. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

FECHA DE
INSTITUCION CONDICION, CATEGORIA Y DEDICACION INICIO-
DOCENTE TERMINO o
PERIODO
Universidad Nacional del Callao Nombrado, principal, tiempo completo Desde 1982
Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere mas filas, agregarlas.
IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL)
TITULO DE LA OBRA ISBN ANO
“LA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA EN LA L
UNAC: ANALISIS DE LA FORMACION DEL INGENIERO | RePositorio UNAC 2018-2019
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ELECTRICISTA, QONTEXTUALIZADO EN LOS MODELOS
DE ACREDITACION”
Texto: Para procesar por la
El sistema de aseguramiento de la calidad (SAC) y la ap ar poria

o ; i 0. Editorial Universitaria 2017
acreditacion de los programas de ingenieria eléctrica UNAC
con el nuevo modelo del SINEACE-Peru
Texto: Para procesar por la
Lineamientos y pautas para la acreditacion de las Editorial Universitaria 2016
carreras de ingenieria UNAC
Texto: Para procesar por la
Topicos de control de procesos y automatizacién Editorial Universitaria 2014
industrial UNAC

Nota: Iniciar el registro por las tltimas publicaciones.
V. DOCENTE INVESTIGADOR
REGISTRO SI/NO
Registro DINA Si
Registro REGINA
/
IRMA

Callao, 31 marzo 2022



